Barcelona

D

Forum District

Soclal Responsibility Area

MEMORIA ANUAL

BARCELONA FORUM DISTRICT

2021



PAGINA 1 MEMORIA 2021



PAGINA 2 MEMORIA 2021

Contenido
Barcelona Forum District: mision, vision y valores..........ccooceveiiieeiiiee e 3
UL q) = T =T ot 17 P 4
Integrantes y colaboradores .........couviiiiiiiiiii i 4
INEEGraNTES ... 4
(@o] ] o o] 7= o [ £ TSRS 5
ACHIVIAAES 2021 ...t 6
Campana Navidad 202072021 ..ciieiiiiiiieie e 6
Barcelona Forum District participa al "Compromis pel Besos i el Maresme” ............. 7
52 jornada de Limpieza del FONdo Marino ..........ccccuviiiiiiiiiiice e 9
Jornada Turismo Responsable y Sostenible en Poblenou ...........ccccceeiiiiiiiinincens 11
Colaboracion Programa Labora .........ccieiiiiiiiiiiiicieieee e 11
Donaciones y otras colaboraciones ... 12
ReSUItAd0S 2020 Y 2021 ..iiiiiiiiiii e 13
INSErciones Por dePartamMENTO .......cocueeiiieiieeeiee st see et et e b enneeas 13
Inserciones laborales por emMpresas 2021 .......ccocouiiiiiiiieiii e 14
Inserciones laborales por emMpresas 2020.......ccoiuviiiiieiiiie e 16
Practicas de formacion ocupacional 2021 ......ooeiiieiiiieiee e 17
COlaDOIACIONES ... 18
BN fOrMIACION. ¢ 18
DiStrito SANT IMAILH .....eeeiie e 18
Programa de diversificacio curricular alumnes ESO ........cocoooiiiiiieiiiiiicceccc 18
CON ENEIAAAES .. 19
Gestion econdmica de Barcelona Forum District........oooeeieeeiiniiieiieene e 20
Origen de 105 FECUISOS........eiiiieiee ettt 20

DESTINO A 105 FRCUISOS ...t e e et e e e e e e e e e eeeaeas 20



PAGINA 3 MEMORIA 2021

Barcelona Forum District: mision, vision y valores

Barcelona Forum District (BFD) es una asociacion de empresas, instituciones y
entidades situadas en el area de negocios de la zona Forum de Barcelona, que tiene
por objetivo vincular la actividad empresarial con las personas y entidades del
territorio que luchan por combatir la desigualdad social. La entidad inicio su
actividad hace 11 afos, en 2010, y sus integrantes promueven actividades y acciones
desde la perspectiva de la responsabilidad empresarial.

Todos los socios y colaboradores de BFD comparten unos valores comunes:

. Compromiso social.
. Actividad respetuosa con el medio ambiente.
. Promocion de la cultura local.

La crisis econdmica iniciada en 2008y la situacion de los barrios proximos fueron los
detonantes del inicio de la actividad en 2010, con un objetivo basico que ha pasado a
ser la principal labor de la entidad: la promocion de la insercion laboral en el
entorno. Contando siempre con la colaboracion publica y el trabajo en red con otras
entidades y asociaciones del distrito.

La actividad de la asociacion se desarrolla en el Distrito de Sant Marti, un territorio
donde encontramos algunos de los barrios de Barcelona con mayor indice de paroy
una renta familiar por debajo de la media de la ciudad. En diciembre de 2021 el
numero de personas en paro en Sant Marti era de 10.092, las cuales representan el
15,9% de este colectivo en Barcelona, esto lo situa como el distrito con mayor numero
de personas en situacion de desempleo®.

Los integrantes de Barcelona Forum District sensibilizados con la realidad que les
rodea, participan de un proyecto comun para mejorar la situacion de estas personas, a
través de la accion social. Buena parte de las empresas de BFD forman parte del sector
turistico y han sido un referente en otros distritos de la ciudad como ejemplo de su
labor social.

Desde el inicio de nuestra actividad hemos proporcionado nuevas oportunidades de
empleo a 655 personas. Gracias a la colaboracion del programa Incorpora de La Obra
Social La Caixa, de las entidades dedicadas a la insercion laboral y con el apoyo del

!Dades del Departament d’Estadistica de I’Ajuntament de Barcelona:
https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques per temes/Tre
ball i teixit productiu/Treball/Atur registrat/evolucio/dte/bcndtatur.htm



https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques_per_temes/Treball_i_teixit_productiu/Treball/Atur_registrat/evolucio/dte/bcndtatur.htm
https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques_per_temes/Treball_i_teixit_productiu/Treball/Atur_registrat/evolucio/dte/bcndtatur.htm
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Ayuntamiento de Barcelona (distrito de Sant Marti) cada afo ofrecemos

oportunidades laborales a vecinos del territorio que se encuentran en una situacion

econdmica y social vulnerable.

Junta Directiva

Santiago Hernandez, presidente (director del hotel Barcelona Princess).

Marc Rodriguez, tesorero (director de Centro de Convenciones Internacional de

Barcelona, CCIB).

Inaki Seqgurado, secretario (vicepresidente de la Fundacion Trinijove).

Sonia Gil-Gibernau, vocal (directora del hotel Novotel Barcelona City).

Integrantes y colaboradores

Integrantes

Hotel Barcelona Princess

CCiB

Fundacid Trinijove

Gremi d'Hotels de Barcelona
Hilton Diagonal Mar

Hotel AC Barcelona Forum
Hotel Vincci Maritimo

Hotel Vincci Bit

Hotel SB Icaria Barcelona

Hotel Front Maritim

Hotel 4 Barcelona

Hotel llunion Barcelona

Hotel Occidental Atenea Mar
Hotel Capri by Fraser Barcelona
Hotel Negresco Princess

Escola Superior d’'Hostaleria de Barcelona

Hotel Vincci Gala

Diagonal Mar Centre Comercial
Primavera Sound

Hotel SB Glow

Novotel Barcelona City
Fundacid B-Tec — Campus Diagonal Besos
Ca La Nuri

Nogales Barcelona

Smart Congress

Grupo Ocean

Digital Events Group
Audiovisuales Tecnorent
Moquetes i Stands Betulo
Arquitectura teatral - Showtex
Oms y Vifas

Nargy

Hotel Acta Voraport
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Colaboradores

Ajuntament de Barcelona — Districte de Sant Marti

La Caixa Obra Social

ARPAL — Associacio de reciclatge de productes d'alumini
Museu de Ciencies Naturals de Barcelona

Fundacié Puigmarti

Universitat Abat Oliba — Catedra d’Economia Solidaria

e (CIESRY )¢ ObraSccial  arpal (alu)

Fundacién "la Caixa"

+ e museu de [ 1
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Actividades 2021

Campana Navidad 2020-2021
En un afio que resulto especialmente dificil para la mayoria, quedamos sorprendidos

con la excelente respuesta y colaboracion de todos aquellos que un aflo mas se
sumaron a la Campana de Navidad de Barcelona Forum District (BFD) y Fundacio
Trinijove. “Una carta, una ilusion” fue el lema de esta edicion cuyo objetivo era que
cada nifio del Centre Obert Neus Puig de Fundacid Trinijove pudiera recibir un regalo
de Reyes.

Empresas socias de BFD, asi como otras empresas colaboradoras y particulares, se
sumaron a esta nueva edicion para llevar la ilusion a nifios y nifias cuyas familias se
encuentran en situacion
econdmicay social
vulnerable. La campana
de Navidad, organizada
en colaboracion con
Fundacio Trinijove,
permitio la recogida de
mas de 60 regalos
personalizados para los
nifos del Centre Obert
Neus Puig, ademas de
libros, juguetes
educativos, material

didacticoy escolar.

La solidaridad y compromiso de todos aquellos que colaboraron permitié reunir todas
estas donaciones y juguetes para hacerles vivir una noche de Reyes muy especial.
Ademas, se destinaron alrededor de 130 juguetes mas que fueron donados al Centre
Sant Marti, ubicado en el barrio de La Verneda i la Pau, para que pudieran hacer
entrega a las familias que habitualmente acuden a este centro.

La fiesta de entrega de regalos el dia 5 en el Centre Obert se llevo a cabo siguiendo
todos los protocolos y recomendaciones de las autoridades sanitarias. Los nifios se
distribuyeron en los diferentes grupos para poder recibir la visita de uno de los Reyes
Magos. Asi vivieron los nifios del Centre Obert Neus Puig de Fundacid Trinijove su
especial Noche de Reyes (enlace a web Trinijove).



https://trinijove.org/trinijove-i-bcn-forum-district-tornen-a-compartir-el-nadal/
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Centro Comercial Diagonal Mar

Caixa d’Enginyers Hotel AC Gava Mar

Escola Superior d’"Hostaleria de Barcelona Hoteles AC Tudela y AC La Rioja
Hotel AC Barcelona Forum Hotel AC Victoria Suites

Hotel Front Maritim Hotel Cotton House

Hotel Occidental Atenea Mar Hotel H10 Art Gallery

Hotel Vincci Maritimo Hotel H10 Casa Mimosa

Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona Hotel Renaissance

Universidad Abat Oliba CEU Hotel W Barcelona

Nuestro agradecimiento a todos aquellos que de forma particular también
participaron y aportaron a la campana.

7

Barcelona Forum District participa al *"Compromis pel Besos i el Maresme*
El Ayuntamiento de Barcelona ha creado en 2021 una comision de trabajo para

elaborar un «Compromiso por el Besos y el Maresme», un documento que debe servir
de marco de referencia de las actuaciones que llevard a cabo el consistorio en los
proximos 15 anos en este barrio. Esta comision de trabajo se impulsa a partir de la
propuesta realizada por ERCy gracias al acuerdo de todos los grupos de Gobierno. La
comisidn de este barrio del distrito de Sant Marti esta presidida por el regidor de
Distrito, David Escudé, y la regidora adscrita de ERC, Elisenda Alamany. Forman parte
de esta comision el resto de grupos municipales y representantes de cada una de las
entidades con presencia en el barrio: vecinales, educativas, de ocio juvenil, de
mujeres, comercio, religiosas, cooperativas, fundacionesy otras como nuestra propia
asociacion, Barcelona Forum District.

El Besos y el Maresme es un barrio ubicado junto a la zona Férum, con unas tasas de
paro superiores a la media de la ciudad (11%) y una renta familiar por debajo de la
media, y precisa de una transformacidn integral. Por ello, la comision ha abordado en
sus diferentes sesiones aquellos ambitos en los que se plantearan actuaciones
concretas: urbanisticas, sociales, de salud, medioambientales, de movilidad y de

seguridad, entre otras.

Barcelona Forum District ha sido convocada a participar en esta comision, a través de
las diversas sesiones de trabajo que se han desarrollado a lo largo del afio. El objetivo
era poder presentar a finales de afo las conclusiones y medidas concretas del trabajo
realizado, si bien el aplazamiento de algunas sesiones prolongara la comision hasta

2022.
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El acuerdo inicial
propuso los
siguientes debates:

Ajuntament de -Construccion de
Barcelona

vivienda de alquiler
social, ayudas
especificas para la
rehabilitacion de
vivienda existente y
medidas de
rehabilitacion

energética.

-Medidas de reconversion urbana, mejora de los puntos oscuros y actuaciones
concretas en el espacio publico.

-Programa de reinsercion sociolaboral y medidas de reactivacion economica, ademas
de un plan especifico de impulso al comercio de proximidad.

-Medidas de fomento de la cultura, la educacidn y el deporte.

-Medidas de planificacion, fomento y prevencion en el ambito de la salud.
-Plan de impulso a la ocupacion.

-Plan de equipamientos.

-Actuaciones sobre movilidad.

-Plan de sequridad acompanado de campanas especificas.
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52 jornada de Limpieza del Fondo Marino
Diagonal Mar, Yotuba y Barcelona Forum District han retomado este afio la

organizacion de una nueva edicion de la limpieza del fondo marino, en la playa de la
Mar Bella de Barcelona. La accién permitié recoger en una hora un total de 510 Kg de
residuos del fondo marino.

59 jornada
de neteja
de! fons me-,

o
-

o+ ofh &

La 52 jornada de limpieza del fondo marino, celebrada el viernes 5 de noviembre de
2021, reunid a un centenar de voluntarios de diversas empresas de zona Forum y del
resto de la ciudad de Barcelona. Los asistentes lograron recoger un total de 510 kg de
residuos en una hora de trabajo, organizados en equipos de entre 6 y 8 personas. El
objetivo de la jornada: mantener el mar libre de residuos y plasticos y promover el
compromiso medioambiental.

Los participantes de los equipos inscritos se repartieron las diversas funciones de la
competicion: apneistas, nadadores, kayacs, paddlesurfs y soportes de tierra. Todos
ellos coordinados y compitiendo por recoger el mayor nUmero de residuos posibles
para limpiar el fondo marino. Ademas a la competicidon se sumo un equipo de
apneistas profesionales de la AES Neptuno, entre los que se encontraba Luis

Martinez, campedn de Espafia de apnea. También participd en la jornada un equipo de
buceadores de Proyecto Silmar, quienes gestionan una estacion submarina en la playa
de la Mar Bella (apadrinada por Diagonal Mar), para el estudio y conservacion de la

Zona.
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% Alajornada asistié Eva Campos,

consellera del Distrito de Sant Marti
en el area de medio ambiente. La
actividad contdé ademas con la
colaboracioén de la Asociacion de
Socorristas de Playas de Barcelona
(ASPBC).

Patrocinada por Diagonal Mar y bajo
el lema #PorNuestroMar, esta accion
de limpieza pone de manifiesto su compromiso con el medio ambiente y pretende
crear conciencia sobre la importancia de contribuir a proteger la salud de nuestros
mares y océanos y preservar el ecosistema marino.

Nuestro agradecimiento a todas las empresas y hoteles participantes:

Diagonal Mar Centro Comercial
Barcelona Princess
CCIB- Centre Convencions Internacional de Barcelona
Hilton Diagonal Mar
llunion Hotels
Marriott Junior Business Council
Mandarin Oriental
Negresco Princess
Novotel Barcelona City
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Jornada Turismo Responsable y Sostenible en Poblenou
El 6 de octubre de 2021 tuvo lugar en Poblenou la Jornada de Turismo Responsable,

organizada por Ethnic. Profesionales, expertos y responsables de empresasy
administracion examinaron los retos del turismo en relacion a la Agenda 2030y
formularon propuestas para avanzar.

Santiago Hernandez, como presidente de Barcelona Forum District participd en una
mesa sobre el futuro del turismo en la zona, para debatir sobre los problemas y
soluciones generados por el turismo, junto a la asociacion 22@ y la AAVV de
Poblenou.

Colaboracion Programa Labora

4 empresasy 23 personas candidatas participaron el
4 de noviembre en el primer Speed-Networking

sectorial organizado por el Programa Labora.

pROGRAMA Empresas del sector de la logistica realizaron

LABORA durante la jornada un total de 92 entrevistas rapidas

— e e —— — — para cubrir posibles vacantes laborales. El encuentro
BARCELONA.CAT/LABORA tuvo lugar en las instalaciones del Hotel Barcelona
Princess, gracias a la colaboracion de este hotel y de

Barcelona Forum District para la cesion del espacio.
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Donaciones y otras colaboraciones

Desde la asociacion ponemos en contacto a empresas y entidades para que se puedan
llevar a cabo donaciones de materiales, cuando resulta necesario. Algunas de estas
colaboraciones han sido:

% Fundacio Trinijove, campania para la recogida de equipos informaticos usados
entre las empresas socias y colaboradores. Los ordenadores se destinaron a
una formacion tecnoldgica para jovenes en la nave de Poblenou.

% Hotel Hilton Diagonal Mar, organiza una campania de recogida de libros por
Sant Jordi que dona a Fundacio Trinijove.

Otras colaboraciones:

» Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona, dond 5 packs familiares de
entradas al museo como parte de la colaboracion con Eix Comercial Poblenou,
que hizo entrega de los premios en su gala del Juego del Misterio (sept 2021).

» Colaboracion con el programa de insercion laboral para mujeres que padecen

Fibromialgia de Fundacion Ared.

Ademas, muchas de las
empresas de Barcelona
Forum Districte llevan a cabo
acciones de responsabilidad
social y/o en colaborarcion
con entidades. Es el caso, por
ejemplo, de “Ca La Nuri”,
que alolargo del 2021 ha
continuado colaborando con
los colectivos que han vivido
la pandémia de mas cerca el

ultimo afo, cocinando vy
llevando arroces

acompanados de mensajes

de animo a: sanitarios del
Hospital del Mar, personas sin hogar de Fundacid Arrels, personas mayores y familias
en situacion de vulnerabilidad del comedor social Emmaus y residencia de mayores
Jaume Batlle del Poblenou. Ademas, han promovido la campaia solidaria anual
“Padrinos Arroceros”, que les ha permitido hacer un donativo de 3.000€ a Fundacion
Ared, con quien también han colaborado en su recaudacion de fondos ( “La Nit
d'Ared” en el mes de Octubre).


https://showlanding.com/page/9f0876e8-6f8d-11eb-aacb-005056bd5094/
https://showlanding.com/page/9f0876e8-6f8d-11eb-aacb-005056bd5094/
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Resultados 2020y 2021

inserciones inserciones
2020-2021 desde el inicio

A 4

Durante este 2021 se han contabilizado 41 inserciones (+5 inserciones del primer
trimestres de 2020), llegamos por tanto a un total de 655 inserciones desde el inicio de
actividad de la asociacion.

En cuanto a inserciones del 2021, el 63% han sido mujeres y 37%, hombres.

Por otra parte, durante 2021teniamos otro objetivo laboral y era la recuperacion del
maximo de personal que se encontraba en situacion de ERTE, debido a las
interrupciones en la actividad del sector turistico. Asi, el 65% de las empresas
asociadas tenian mas del 9o% de personal en ERTE a 1 de enero de 2021. Al finalizar el
ano, Unicamente el 25% de las empresas continuaban con ERTE parcial (con una
media del 45% del personal en situacion de ERTE).

Inserciones por departamento

Servicios auxiliares* 2
Limpiezay pisos

Cocina

Salay F&B

Pedn residuos
Administracion
Mantenimiento

Seguridad

R R NN N 0OWU

*servicio empaquetado de regalos y acomodacion/control accesos
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Inserciones por departamento

m Servicios auxiliares*
= Limpiezay pisos

= Cocina

= Salay F&B

= Pedn residuos

= Administracion

= Mantenimiento

= Sequridad

Inserciones laborales por empresas 2021

Diagonal Mar

Diagonal Mor | I

Fundacic Trinijove *

1

Baja voluntaria CSM

I

*Contabilizadas Unicamente las inserciones gestionadas a través de BFD
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Grupo Ocean

® Tl Servicio limpieza 6 Puntual regular Fundacio Ared,
Formacio i Treball,
T'Acompanyem, CSM,
Labora
Administracion 1 1 mes (NSPP) Formacio i Treball

*NSPP = No supera periodo de prueba

Hotel Barcelona Princess

3 I
p—J

BARCELONA Restaurante/sala 1 3 meses Barcelona Activa

PR|NCES§ (Treball als barris)
= =

* * *
Primavera Sound

HOTEL
pavens  EAIhI mm

SOUND
’ Q Acomodaciony 2 meses Labora, Formacio i
control accessos Treball
Administracion 1 6 meses + Fundacio Ared
indefinido

I

Hotel Hilton Diagonal Mar Barcelona

Departamento mw Entidad

@ Limpieza cocina 1 6 meses Formacié i Treball

Hilton
DIAGONAL MAR BARCELONA -

Hotel Novotel Barcelona City

BT G —
N OVOTE L

HOTELS & RESORTS Mantenimiento 3 meses Formacio i Treball

BARCELONA CITY
]
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Hotel Me Barcelona

BARCELONA

Inserciones laborales por empresas 2020

Dado que no fue posible contabilizar inserciones del 2020, hemos recogido también
en esta memoria los datos de las inserciones que hubo entre las empresas durante el
primer trimestre de 2020, las hacemos constar a continuacion:

Hotel Barcelona Princess

Departamento Ne Duracién Entidad

W

BARCELONA Cocina/limpieza 2 Eventual Formacio i Treball

PRINCESS

* x %

Hotel Hilton Diagonal Mar Barcelona

Departamento Ne Duracion  Entidad
@ Limpieza cocina 1 3 meses Formacio i Treball
elliio g
Hotel Vincci Gala
[ o« ] Departamento No Duracién  Entidad
(V Cocina 1 1mes Formacio i Treball

Total

x[<|
Olm=|
-z
Tlo|
mal
w—\
I

Astra Sistemas

Departamento Ne Duracion  Entidad
Seguridad 1 Renuncia Formacio i Treball
voluntaria
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Practicas de formacion ocupacional 2021
Como ya hemos sefalado anteriormente, la formacion de las personas es clave para

facilitar su insercion social y laboral, por ello colaboramos con entidades, escuelas e
instituciones publicas para fomentar y apoyar la actividad formativa.

Este afio 2021, un total de 6 personas han realizado periodos de practicas formativas
en empresas de Barcelona Forum District. La situacion de cierre y/o ERTE de algunas
empresas ha supuesto una dificultad para poder acoger mas personas en practicas.

Departamento Total Entidad/ Programa Hotel

horas
SALA 80 FUNDACIO ADSIS / INCORPORA  Acta Voraport
COCINA 80 FUNDACIO ADSIS / INCORPORA  Acta Voraport
SALA 80 Formacid i Treball Vincci Gala
SALA 80 Formacid i Treball Vincci Gala
MANTENIMIENTO 59 INST. RAMBLA PRIM Hotel Front Maritim

PISOS 80 FEMAREC SCCL Vincci Maritimo
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Colaboraciones

En formacion

Durant el 2021 hemos colaborado con diverses propuestas de formacion:

e Difusion de los diversos cursos y certificados de profesionalidad que se realizan
en ESHOB a lo largo del afo.

e Difusion de plazas de practicas de “Treball als Barris” (auxiliar de catering,
formacion realizada con ESHOB) .

e Colaboracion de Hotel Hilton Diagonal Mar con el programa “Pasarelas hacia la
ocupacion” (de Barcelona Activa), para hacer sesion online en formacion de
auxiliares de cocina, con la colaboracion del chefy la directora de RRHH del
hotel.

Distrito Sant Marti

Al @ La colaboracion con el distrito de Sant
Districte de juntament de
SantMarti Barcelona @ Marti (Ayuntamiento de Barcelona)

resulta un elemento clave en el desarrollo
de la asociacion, ya que uno de los pilares fundamentales de la entidad es la
implicacion con el territorio. Como parte de esta colaboracion, BFD participa en los
Consejos de Emergencia Climatica y Transicion Ecoldgica, asi como en el de
Economia Social, Comercio y Ocupacion del distrito de Sant Marti. La participacion
de Barcelona Forum District supone la representacion del sector turisticoy
empresarial en estos organismos municipales.

Programa de diversificacio curricular alumnes ESO

El programa de diversificacion curricular tiene como objetivo reducir el fracaso
escolar, el absentismo y el abandono de los estudios entre alumnos de terceroy
cuarto de ESO. Los alumnos seleccionados para este proyecto presentan resultados
inferiores a la media de la ciudad y un riesgo de abandono prematuro del sistema
educativo.

Empresas y hoteles de Barcelona Forum District (BFD) han continuado ofreciendo su
colaboracién con el programa. A pesar de todo, durante el curso 2020-2021 no fue
posible llevar a cabo el programa, que tuvo que pararse. Durante este curso 2021-2022
si estaba previsto reiniciarlo, y por eso diversas empresas se habian ofrecido de nuevo
para acoger las estancias de los alumnos de secundaria. De momento, por indicacion
del Consorci d’Educacid no se ha podido iniciar el proyecto durante el primer
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cuatrimestre i se esta mirando el poder comenzar en este sequndo cuatrimestre (ya
correspondiente al 2022).

Los hoteles 4 Barcelona, Front Maritim, AC Barcelona Forum, asi como el CCIB se
han ofrecido para participar en esta iniciativa.

Con entidades

Para desarrollar toda esta actividad es clave también la colaboracion con otras
entidades sociales proximas, lo que permite un trabajo en red.

Asi, promovemos colaboraciones con las siguientes entidades y equipamientos del
distrito de Sant Marti y zonas préximas:

Fundacio Trinijove

Centre Sant Marti

Fundacioé Formacio i Treball

Fundacio Ared

Punt d'Informacié Juvenil

Barcelona Activa (Treball als barris, A Prop Jove, Pararelas hacia la ocupacion)
ONG T'Acompanyem

Espai Via Trajana

Cooperativa Barabara

Comissio Catalana d’Ajuda al Refugiat

Programa Labora
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Gestion economica de Barcelona Forum District

Origen de los recursos

M Propios (cuotas socios)

m PUblicos (subvenciones)

Destino de los recursos

M Salarios
i Gastos bancarios

i Otros gastos (materiales 'y
servicios externos)
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Tel. Coordinacion: 717.717.351 - info@barcelonaforumdistrict.com

www.barcelonaforumdistrict.com

Facebook facebook.com/bforumdistrict
Linkedin linkedin.com/company/barcelona-forum-district/

Twitter twitter.com/bforumdistrict
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Instagram instagram.com/bforumdistrict/
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