Barcelona

D

Forum District

Soclal Responsibility Area

MEMORIA ANUAL

BARCELONA FORUM DISTRICT

2021



PAGINA 1 MEMORIA 2021



PAGINA 2 MEMORIA 2021

Contingut
Barcelona Forum District: missid, Visio i Valors .........coooviveiiiiiiiiie e 3
UL q) = T =T ot 17 P 4
Integrants i COl-laboradors.........uuiiiiiii 4
INEEGraNTS ..o 4
(@] B F] oo =T o] 3PSO 5
ACHIVITATS 2021 i 6
Campanya Nadal 202072021 .. ..oiiiiiiiiii e 6
Barcelona Forum District participa al *"Compromis pel Besos i el Maresme” ............. 7
52 jornada de Neteja del FONS Mari .......couiiiiiiiiiiiici e 9
Jornada Turisme Responsable i Sostenible al Poblenou...........cccoooiiiiiiins 11
Col-laboracid Programa Labora .........ccouiiiiiiiiiiicieseese e 11
Donacions i altres col-1aboracions............coouiiiiiiiiiii e 12
RESUIATS 202072020 1..uiiiiiiiiiiiie e 13
INSErcions per dePartameENnt .........uiiuieiiieiie e 13
Insercions laborals per empreses 2021 .........cociiiiiiiiiiiici e 14
Insercions laborals per empreses 2020.......ccuveiiiiiiiiie e 16
Practiques de formacio ocupacional 2021 ........cociiiiiiiiiiie e 17
COl1abOrACIONS ... s 18
BN FOMMIACIO ..ottt 18
Districte SANt Marti......cc.ei i 18
Programa de diversificacio curricular alumnes ESO .........cccoiiiiiiiiiiiiiicicc 18
AMND @NEIEATS 1.t 19
Gestio economica de Barcelona FOrum DistriCt........coooeereeeneeiiieiieesee e 20
OrigEN IS FECUISOS ...ttt 20

D ESTINACIO IS M CUISOS . .ttt e e e e et e e e e et e e e e et e e e e e e e eeaeans 20



PAGINA 3 MEMORIA 2021

Barcelona Forum District: missio, visio i valors

Barcelona Forum District (BFD) és una associacid d’empreses, institucions i entitats
situades a I'area de negocis de la zona Forum de Barcelona, que té per objectiu
vincular 'activitat empresarial amb les persones i entitats del territori que lluiten per
combatre la desigualtat social. L'entitat va iniciar la seva activitat fa 11 anys, al 2010,
i els seus integrants promouen activitats i accions des de la perspectiva de la
responsabilitat empresarial.

Tots els socis i col-laboradors de BFD comparteixen uns valors comuns:

. Compromis social.
. Activitat respectuosa amb el medi ambient.
. Promocio de la cultura local.

La crisi economica iniciada el 2008 i la situacid viscuda als barris propers van ser els
detonants de I'inici de I'activitat al 2010, amb un objectiu basic que ha passat a ser la
principal tasca de I'entitat: la promocio de la insercid laboral a I'entorn. Per dur a
terme aquest objectiu es compta amb la col-laboracio publica i el treball en xarxa amb
altres entitats i associacions del districte.

L'activitat de I'associacio es desenvolupa al Districte de Sant Marti, un territori on
trobem alguns dels barris de Barcelona amb el major index d’atur i una renda familiar
per sota de la mitjana de la ciutat. Al desembre de 2021, el nUmero de persones a
I'atur a Sant Marti era de 10.092, les quals representen el 15,9% d’aquest col-lectiu a
Barcelona, aixo el situa com el districte amb major nombre de persones en situacio de

desocupacio®.

Els integrants de Barcelona Forum District sensibilitzats amb la realitat que els
envolta, participen d’un projecte comu per millorar la situacié d’aquestes persones, a
través de I'accio social. Bona part de les empreses de BFD formen part del sector
turistic i han estat un referent a d'altres districtes de la ciutat com a exemple de la seva
tasca social.

Des de I'inici de la nostra activitat hem proporcionat noves oportunitats de feina a
655 personas. Gracies a la col-laboracio del programa Incorpora de L'Obra Social La
Caixa, de les entitats dedicades a la insercio laboral i amb el recolzament de

!Dades del Departament d’Estadistica de I’Ajuntament de Barcelona:
https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques per temes/Tre
ball i teixit productiu/Treball/Atur registrat/evolucio/dte/bcndtatur.htm



https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques_per_temes/Treball_i_teixit_productiu/Treball/Atur_registrat/evolucio/dte/bcndtatur.htm
https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques_per_temes/Treball_i_teixit_productiu/Treball/Atur_registrat/evolucio/dte/bcndtatur.htm
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I’Ajuntament de Barcelona (districte de Sant Marti) cada any oferim oportunitats
laborals a veins del territori que es troben en una situacié econdmica i social
vulnerable.

Junta Directiva

Santiago Hernandez, president (director de I’'hotel Barcelona Princess).

Marc Rodriguez, tresorer (director de Centre de Convencions Internacional de
Barcelona, CCIB).

Inaki Seqgurado, secretari (vicepresident de la Fundacio Trinijove).

Sonia Gil-Gibernau, vocal (directora de I'hotel Novotel Barcelona City).

Integrants i col-laboradors

Integrants

Hotel Barcelona Princess Diagonal Mar Centre Comercial
caB Primavera Sound
Fundacid Trinijove Hotel SB Glow

Gremi d'Hotels de Barcelona Novotel Barcelona City

Hilton Diagonal Mar Fundacio B-Tec — Campus Diagonal Besos
Hotel AC Barcelona Forum CaLa Nuri
Hotel Vincci Maritimo Nogales Barcelona

Hotel Vincci Bit

Hotel SB Icaria Barcelona

Hotel Front Maritim

Hotel 4 Barcelona

Hotel llunion Barcelona

Hotel Occidental Atenea Mar
Hotel Capri by Fraser Barcelona

Hotel Negresco Princess

Escola Superior d'Hostaleria de Barcelona

Hotel Vincci Gala

Smart Congress

Grupo Ocean

Digital Events Group
Audiovisuales Tecnorent
Mogquetes i Stands Betulo
Arquitectura teatral - Showtex
Omsy Vinas

Nargy

Hotel Acta Voraport
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Col-laboradors

Ajuntament de Barcelona — Districte de Sant Marti

La Caixa Obra Social

ARPAL — Associacio de reciclatge de productes d'alumini
Museu de Ciencies Naturals de Barcelona

Fundacié Puigmarti

Universitat Abat Oliba — Catedra d’Economia Solidaria

e (CIESRY )¢ ObraSccial  arpal (alu)

Fundacién "la Caixa"

+ e museu de [ 1
Universitat ciéncies naturals PUIGM'ARTt |
Abat Oliba CEU de Barcelona ! et U] -
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Activitats 2021

Campanya Nadal 2020-2021
En un any que va resultar especialment dificil per a la majoria, vam quedar sorpresos

amb I'excel-lent resposta i col-laboracio de tots aquells que un any més es van sumar a
la Campanya de Nadal de Barcelona Forum District (BFD) i Fundacio Trinijove. "Una
carta, una il-lusid” va ser el lema d'aquesta edicié que va tenir per objectiu que cada
nen del Centre Obert Neus Puig de Fundacid Trinijove pogués rebre un regal de Reis.

Empreses socies de BFD, aixi com altres empreses col-laboradores i particulars, es van
sumar a aquesta nova edicio per portar la il-lusio a nens i nenes de families que es
troben en situacid
economica i social
vulnerable. La
campanya de Nadal,
organitzada en
col-laboracié amb
Fundacio Trinijove, va
permetre la recollida de
més de 60 regals
personalitzats pels nens
del Centre Obert Neus
Puig, a més de llibres,
joguines educatives,
material didactic i

escolar.

La solidaritat i compromis de tots aquells que van col-laborar va permetre reunir totes
aquestes donacions per fer-los viure una nit de Reis molt especial. A més, es van
destinar al voltant de 130 joguines més que van ser donades al Centre Sant Marti,
ubicat al barri de La Verneda i la Pau, per poder fer-ne entrega a les families que
habitualment acudeixen a aquest centre. La festa de lliurament de regals el dia 5 de
gener al Centre Obert es va dur a terme seguint tots els protocols i recomanacions de
les autoritats sanitaries. Els nens es van distribuir als diferents grups per poder rebre la
visita d'un dels Reis Mags. Aixi van viure els nens del Centre Obert Neus Puig de
Fundacio Trinijove la seva especial Nit de Reis (enllac a web Trinijove).



https://trinijove.org/trinijove-i-bcn-forum-district-tornen-a-compartir-el-nadal/
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Centro Comercial Diagonal Mar

Caixa d’Enginyers Hotel AC Gava Mar

Escola Superior d’"Hostaleria de Barcelona Hoteles AC Tudela y AC La Rioja
Hotel AC Barcelona Forum Hotel AC Victoria Suites

Hotel Front Maritim Hotel Cotton House

Hotel Occidental Atenea Mar Hotel H10 Art Gallery

Hotel Vincci Maritimo Hotel H10 Casa Mimosa

Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona Hotel Renaissance

Universidad Abat Oliba CEU Hotel W Barcelona

El nostre agraiment a tots aquells que de forma particular també van participar i
aportar a la campanya.

7

Barcelona Forum District participa al *"Compromis pel Besos i el Maresme*
L’Ajuntament de Barcelona ha creat al 2021 una comissio de treball per elaborar un

«Compromis pel Besos i el Maresme», un document que ha de servir de marc de
referencia de les actuacions que dura a terme el consistori als propers 15 anys en
aquest barri. Aquesta comissio de treball s‘impulsa a partir de la proposta realitzada
per ERCigracies a I'acord de tots els grups de govern. La comissié d’aquest barri del
districte de Sant Marti esta presidida pel regidor de Districte, David Escudé, i la
regidora adscrita d’ERC, Elisenda Alamany. Formen part d’aquesta comissio la resta
de grups municipals i representants de cadascuna de les entitats amb presencia al
barri: veinals, educatives, d’oci juvenil, de dones, comerg, religioses, cooperatives,
fundacions i d'altres com la nostra propia associacio, Barcelona Forum District.

El Besos i el Maresme és un barri ubicat al costat de la zona Forum, amb unes taxes
d’atur superiors a la mitjana de la ciutat (11%) i una renda familiar per sota de la
mitjana i precisa d'una transformacio integral. Per aixo, la comissio ha abordat a les
diverses sessions aquells ambits als quals es plantejaran actuacions concretes:
urbanistiques, socials, de salut, mediambientals, de mobilitat i seguretat, entre
d'altres.

Barcelona Forum District ha estat convocada a participar en aquesta comissio, a
través de las diverses sessions de treball que s’han desenvolupat al llarg de I'any.
L'objectiu era presentar a finals d’any les conclusions i mesures concretes del treball
realitzat, si bé I'ajornament d’algunes sessions ha perllongat la comissio fins al 2022.
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L'acord inicial va
proposar els
seguents debats:

Ajuntament de

Barcelona -Construccio
d’habitatge de
lloguer social, ajuts
especifics per la
rehabilitacio
d’habitatge existent
i mesures de
rehabilitacio

energetica.

-Mesures de reconversioé urbana, millora dels punts foscos i actuacions concretes a
I'espai public.

-Programa de reinsercio sociolaboral i mesures de reactivacio economica, a més d'un
pla especific d'impuls al comerg de proximitat.

-Mesures de foment de la cultura, I'educacid i I'esport.

-Mesures de planificacio, foment i prevencid a I'ambit de la salut.
-Pla d'impuls a I'ocupacid.

-Pla d’equipaments.

-Actuacions sobre mobilitat.

-Pla de seguretat acompanyat de campanyes especifiques.
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52 jornada de Neteja del Fons Mari
Diagonal Mar, Yotuba i Barcelona Forum District han représ aquest any I'organitzacio

d’una nova edicio de la neteja del fons mari, a |a platja de la Mar Bella de Barcelona.
L'accid va permetre recollir en una hora un total de 510 Kg de residus del fons mari.

g mwnl!!l_ﬁ “‘ i

Lﬁ;@@ - o

9 jornada
de neteja
de! fons me~
JOUNS

-
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La 52 jornada de neteja del fons mari, celebrada el divendres 5 de novembre de 2021,
va reunir a un centenar de voluntaris de diverses empreses de zona Forum i de la resta
de la ciutat de Barcelona. Els assistents van aconseguir recollir un total de 510 kg de
residus en una hora de feina, organitzats en equips d’entre 6 i 8 persones. L'objectiu
de la jornada: mantenir el mar lliure de residus i plastics i promoure el compromis
mediambiental.

Els participants dels equips inscrits es van repartir les diverses funcions de la
competicid: apneistes, nedadors, kaiacs, paddlesurfs i suport a terra. Tots ells
coordinats i competint per recollir el major nombre de residus possibles per netejar el
fons mari. A més a la competicid es va sumar un equip d'apneistes professionals de
I’AES Neptuno, entre els que es trobava Luis Martinez, campio d’Espanya d’apnea.
També va participar a la jornada un equip de bussejadors de Projecte Silmar, que
gestionen una estacio submarina a la playa de la Mar Bella (apadrinada per Diagonal
Mar), per a l'estudi i conservacié de la zona.



PAGINA 10 MEMORIA 2021

A la jornada va assistir Eva Campos,
consellera del Districte de Sant Marti
en I'area de medi ambient. L'activitat
va comptar amb la col-laboracio de
I’Associacio de Socorristes de Platges
de Barcelona (ASPBQ).

Patrocinada per Diagonal Mar i amb el
lema #PelNostreMar, aquesta accio

de neteja posa de manifest el seu
compromis pel medi ambient i pretén crear consciéncia sobre la importancia de

contribuir a protegir la salut dels nostres mars i oceans i preservar |'ecosistema mari.

El nostre agraiment a totes les empreses i hotels participants:

Diagonal Mar Centro Comercial
Barcelona Princess
CCIB- Centre Convencions Internacional de Barcelona
Hilton Diagonal Mar
llunion Hotels
Marriott Junior Business Council
Mandarin Oriental
Negresco Princess
Novotel Barcelona City
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Jornada Turisme Responsable i Sostenible al Poblenou
El 6 d'octubre de 2021 va tenir lloc al Poblenou la Jornada de Turisme Responsable,

organitzada per Ethnic. Professionals, experts i responsables d’empreses i
administracié van examinar els reptes del turisme en relacid a ’Agenda 2030 i van

formular propostes per avancar.

Santiago Hernandez, com a president de Barcelona Forum Districte va participar a la
taula sobre el futur del turisme a la zona, per debatre sobre els problemes i solucions
generats pel turisme, juntament amb I'associacio 22@ i '’AAVV de Poblenou.

Col-laboracio Programa Labora

4 empreses i 23 persones candidates van participar el
4 de novembre al primer Speed-Networking

sectorial organitzat pel Programa Labora. Empreses

p‘ROGRAMA del sector de la logistica van realitzat durant la
LABORA jornada un total de 92 entrevistes rapides per cobrir

—— ———— — possibles vacants laborals. La trobada va tenir lloc a
BARCELONA.CAT/LABORA les instal-lacions de I'Hotel Barcelona Princess,
gracies a la col-laboracio d'aquest hotel i del

Barcelona Forum District per la cessio de I'espai.
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Donacions i altres col-laboracions

Des de I'associacid posem en contacte a empreses i entitats per que puguin dur a
terme donacions de materials, quan resulta necessari. Algunes d’aquestes
col-laboracions han estat:

% Fundacio Trinijove, campanya per la recollida d’equipament informatic de
segona ma entre les empreses socies. Els ordinadors es van destinar a una
formaciod tecnologica per a joves a la nau del Poblenou.

% Hotel Hilton Diagonal Mar, organitza una campanya de recollida de Ilibres per
Sant Jordi que donen a Fundacid Trinijove.

Altres col-laboracions:

» Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona, va donar 5 packs familiars
d’entrades al museu com a part de la col-laboracié amb I'Eix Comercial
Poblenou, que va fer entrega dels premis a la seva gala del Joc del Misteri
(setembre 2021).

» Col-laboracio amb el programa d’insercid laboral per a persones que pateixen

Fibromialgia de Fundacio Ared.

A més, moltes de les
empreses del Barcelona
Forum District duen a terme
accions de responsabilitat
social i/o en col-laboracid
amb les entitats. Es el cas per
exemple de “Ca La Nuri”,
que al llarg del 2021 ha
continuat col-laborant amb
els col-lectius que han viscut
la pandéemia més de prop

I"4ltim any, cuinant i portant

arrossos acompanyats de

missatges d'anim a: sanitaris
de I'Hospital del Mar,
persones sense llar de Fundacio Arrels, persones grans i families en situacio de
vulnerabilitat del menjador social Emmaus i residéncia de gent gran Jaume Batlle del
Poblenou. A més, han promogut la campanya solidaria anual "Padrins Arrossaires”,
que els hi ha permeés fer un donatiu de 3.000€ a Fundacio Ared, amb qui també han
col-laborat en la seva recaudacio de fons ( “La Nit d’Ared” al mes d'Octubre).


https://showlanding.com/page/9f0876e8-6f8d-11eb-aacb-005056bd5094/
https://showlanding.com/page/9f0876e8-6f8d-11eb-aacb-005056bd5094/
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Resultats 20201 2021

a N
46 655
insercions insercions des

2020-2021 de l'inici

A 4

Durant aquest 2021 s’han comptabilitzat 41 insercions (+5 insercions del primer
trimestre de 2020), arribant a un total de 655 insercions des de I'inici d’activitat de

I'associacio.
En quant ainsercions del 2021, el 63% han estat dones i 37%, homes.

D’altra banda, durant 2021 hi havia un altre objectiu a nivell laboral i era la
recuperacio del maxim de persones que es trobaven en situacid d’ERTO entre les
empreses, degut a les interrupcions en I'activitat del sector turistic. Aixi, el 65% de les
empreses associades tenien més del go% de personal en ERTO a 1 de gener de 2021.
Al finalitzar I'any, Unicament el 25% de les empreses continuaven amb ERTO parcial
(amb una mitjana del 45% del personal en situacié d’ERTO).

Insercions per departament 2020-2021

Serveis auxiliars* 25
Neteja i pisos
Cuina

Salai F&B
Operari residus
Administracié
Manteniment
Seguretat

R R, NNDN U

*servei embolicament de regals i acomodacié/control d’accessos
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Insercions per departament

= Serveis auxiliars*

= Neteja i pisos

' = Cuina
» = SalaiF&B
m Operari residus
= Administracio
= Manteniment
= Seguretat

Insercions laborals per empreses 2021

Diagonal Mar

Diagonat Mar |

Fundaci6 Trinijove *

Fundacio

T -_-
Baixa voluntaria
R

*Comptabilitzades Unicament les insercions gestionades a través de BFD
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Grupo Ocean

® Tl Servei neteja 6 Puntual regular Fundacio Ared,
Formacio i Treball,
T'Acompanyem, CSM,
Labora
Administracio 1 1 mes (NSPP) Formacio i Treball

*NSPP = No supera periode de prova

Hotel Barcelona Princess

p—J

BARCELONA Restaurant/sala 3 mesos Barcelona Activa

PR|NCES§ (Treball als barris)
-

* * *
Primavera Sound

HOTEL
S W Departament | Ne [bureda JEntitt |

SOUND, Q o 2 >y
Acomodacio i control 7 2 mesos Labora, Formacio i
accessos Treball
Administracio 1 6 mesos + Fundacio Ared
indefinit

I

Hotel Hilton Diagonal Mar Barcelona

Departament m Entitat

@ Neteja cuina 6 mesos Formacié i Treball

Hilton
DIAGONAL MAR BARCELONA -

Hotel Novotel Barcelona City

L A o —
N OVOTE L

HOTELS & RESORTS Manteniment 3 mesos Formacio i Treball

BARCELONA CITY
]
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Hotel Me Barcelona

BARCELONA

Insercions laborals per empreses 2020

Donat que no va estar possible comptabilitzar les insercions del 2020, hem recollit
també en aquesta memoria algunes dades d’insercions que va haver entre les
empreses durant el primer trimestre de 2020, les fem constar a continuacio:

Hotel Barcelona Princess

Departament Ne Durada Entitat

W

BARCELONA Cuina/neteja 2 Eventual Formacio i Treball

PRINCESS

* x %

Hotel Hilton Diagonal Mar Barcelona

Departament Ne Durada Entitat
@ Neteja cuina 1 3 mesos Formacio i Treball
JHilton
Hotel Vincci Gala
[ o« ] Departament No Durada Entitat
(V Cuina 1 1mes Formacio i Treball

Total

x[<|
Olm=|
-z
Tlo|
mal
w—\
I

Astra Sistemas

Departament Ne Durada Entitat
Seguretat 1 Renuncia Formacio i Treball
voluntaria
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Practiques de formacid ocupacional 2021
Com ja hem assenyalat anteriorment, la formacid de les persones és calu per a facilitar

la seva insercio social i laboral, per aixo col-laborem amb entitats, escoles i institucions
publiques per fomentar i recolzar I'activitat formativa.

Aquest any 2021, un total de 6 persones han realitzat periodes de practiques
formatives en empreses de Barcelona Forum District. La situacio de tancament i/o
ERTO de bona part de les empreses ha suposat una dificultat per acollir més persones

en practiques.

Departament Total Entitat/ Programa Hotel

hores
SALA 80 FUNDACIO ADSIS / INCORPORA  Acta Voraport
CUINA 80 FUNDACIO ADSIS / INCORPORA  Acta Voraport
SALA 80 Formacid i Treball Vincci Gala
SALA 80 Formacid i Treball Vincci Gala
MANTENIMENT 59 INST. RAMBLA PRIM Hotel Front Maritim

PISOS 80 FEMAREC SCCL Vincci Maritimo
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Col-laboracions

En formacio

Durant el 2021 hem col-laborat amb diverses propostes de formacio:

e Difusio dels diversos cursos i certificats de professionalitat que es realitzen a
I'ESHOB al llarg de I'any.

e Difusid de places de practiques de “Treball als Barris” (auxiliar de catering,
formacio realitzada a I'ESHOB) .

e Col-laboracié de I'Hotel Hilton Diagonal Mar amb el programa “Passarel-les cap
a l'ocupacio” (de Barcelona Activa), per fer una sessio online a la formacid
d’auxiliars de cuina, amb la col-laboracid del xef i la directora de RRHH de
I'hotel.

Districte Sant Marti

Al o La col-laboracid amb el districte de Sant
Districte de juntament de
mxa@ . Barcelona @ Marti (Ajuntament de Barcelona) és un

element clau en el desenvolupament de
I'associacio, ja que un dels pilars fonamentals de |'entitat és la implicacié amb el
territori. Com a part d’aquesta col-laboracid, BFD participa als Consells d’'Emergéncia
Climatica i Transicio Ecologica, aixi com en el d'Economia Social, Comerg i
Ocupacio del districte de Sant Marti. La participacio de Barcelona Forum District
suposa la representacio del sector turistic i empresarial en aquests organismes
municipals.

Programa de diversificacio curricular alumnes ESO

El programa de diversificacio curricular té per objectiu reduir el fracas escolar,
I'absentisme i I'abandonament dels estudis entre alumnes de tercer i quart d’'ESO. Els
alumnes seleccionats per aquest projecte presenten resultats academics inferiors a la
mitjana de la ciutat i un risc d'abandonament prematur del sistema educatiu.

Empreses i hotels de Barcelona Forum District (BFD) han continuat oferint la seva
col-laboracié amb el projecte. Tot i aixi, durant el curs 2020-2021 no va resultar
possible dur a terme el programa, que es va haver d'aturar. Durant aquest curs 2021-
2022 si estava previst reiniciar-lo, i per aixo diverses empreses s’havien ofert de nou
per poder acollir les estades dels alumnes de secundaria. De moment, per indicacio del
Consorci d’Educacid no s'ha pogut iniciar el projecte durant el primer quadrimestre i
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s’esta mirant de poder-lo comencar durant aquest segon quadrimestre (ja
corresponent al 2022).

Els hotels 4 Barcelona, Front Maritim, AC Barcelona Forum, aixi com el CCIB s’han
ofert per participar novament a aquesta iniciativa.

Amb entitats

Per desenvolupar tota aquesta activitat és clau també la col-laboracié amb altres
entitats socials properes, el que permet un treball en xarxa.

Aixi, promovem col-laboracions amb les segUents entitats i equipaments del districte
de Sant Marti i zones properes:

Fundacio Trinijove

Centre Sant Marti

Fundacié Formacid i Treball

Fundacid Ared

Punt d'Informacio Juvenil

Barcelona Activa (Treball als barris, A Prop Jove, Passarel-les cap a I'ocupacio)
ONG T'Acompanyem

Espai Via Trajana

Cooperativa Barabara

Comissio Catalana d’Ajuda al Refugiat

Programa Labora
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Origen dels recursos

M Propis (quotes socis)

m PuUblics (subvencions)

Destinacio dels recursos

M Salaris
i Despeses bancaries

i Altres despeses (materials i
serveis externs)
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BARCELONA FORUM DISTRICT

Tel. Coordinacio: 717.717.351 - info@barcelonaforumdistrict.com

www.barcelonaforumdistrict.com

Facebook facebook.com/bforumdistrict
Linkedin linkedin.com/company/barcelona-forum-district/

Twitter twitter.com/bforumdistrict
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Instagram instagram.com/bforumdistrict/
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